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Somos una empresa con especialidad en el Project Management ¢ ~° ‘-
administracion de proyectos y obras, ingenieria, financiera de proyectos
planeacion maestra, programas de Ejecucion, seguimiento de GC’s
certificacion y seguimiento de Especificacion representacion de propietario

y especialista en los cddigos de elaboracidon'y ejecucidon de proyectos

asi como ingenieria de valor y consultoria para la planeacion

de proyectos, reubicacion de bienes fisicos, oficinas, lugares‘de trabajo
Operaciones e inmuebles.




Valele's

Somos una empresa fundamentada y basada en las relaciones humanas.

-Cada Individuo cuenta, cada cliente cuenta, cada compania cuenta, respetamos a
cada individuo como persona unica, respetamos a cada cliente como Unico vy
respetamos a cada compafnia como uUnica. Nuestras diferencias son la llave para la
fuerza que da el éxito y agrega valor al servicio de nuestros clientes.

Innovacion

El cambio es la llave del desarrollo, las ideas son nuestro impulso, la critica es nuestro
progreso.

Confianza

Nuestros orgullo se fundamenta en lo que juntos podemos lograr en compania de
nuestros clientes en combinacién de nuestro potencial creativo, = vision en accion e
imaginacion en movimiento.



Valleke's 5%

Honestidad, justicia y comunicacion abierta

La busqueda de la integridad honesta ante nuestros clientes y companeros de trabajo
abre de manera amplia nuestra politica Open Books (Libros Abiertos), en la compaiiia
no existe la informacidén secreta.

Hablamos con la verdad como fundamento de nuestra personalidad y conduccion
ante la sociedad.

Seguridad (Safety)

Las condiciones de trabajo de nuestra gente como el activo mas valioso que tenemos,
lo protegemos con una politicas de CERO accidentes, la integridad de su familia 'y
personal de cada colaborador es una obligacidn.
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RESPONSABILIDAD
RESPETO

EQUIDAD y JUSTICIA
HONESTIDAD
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Servicios para el Desarrollo de Proyectos

* + de 250 proyectos ejecutados / 5 MM m2

* Todas las fases de cualquier tipo de proyecto
Desde la planation y factibilidad hasta el
cierre (Close out) del proyecto.

Desde el desplante de la construction hasta
complejos Proyectos de remodelacion y
reacondicionamiento.

Cualquier tipo de proyecto.

Administration de proyectos en multi-sitios

* Management exhaustivo con programas de gran escala
A traves de multiples ubicaciones tales como expansion
de retail, sefalizacion, lanzamientos, programas de
remodelacion y mejoramiento de instalaciones existentes.

Project Management En Guardia (On Call)
* Mas de 250 project managers en el pais a disposicion
* PM en guardia con project managers expertos para

cualquier tipo de proyecto. (72 hs)

Project Management en sitio

Valor ahadido-agregado para mas de

2500 millones de pesos en distintos Proyectos
PM’s dedic ados en sitio para soporte de los
clientes que desean lo mejor en su proyecto sin
la responsabilidad de obtener carga social
generada por un equipo propio-interno.
Adminsitracion de Contratos

Administracion de Costos, Contratista General y
programa de ejecucion.

* Administracion de pagos por ejecucion basados

en recomendacion documentada.
Elaboracion de Estrategia de Desarrollo y
seguimiento del cumplimiento de la misma.

Project Management en sitio

Hemos relocalizado a mas de 80,000 personas
Supervision de todas las fases del programa de
Reubicacion de lugares de trabajo con la posibi
lidad de que el cliente opere aun en el traslado.




Areasiderespecialidad

EDR tiene experiencia practica trabajando en todo
tipo de proyecto incluyendo:

* Instituciones Culturales * Museos

* Bancos * Oficinas Coorporativas

* Gobierno * Centros Comerciales

e Salud — Hospitales y Clinicas * Desarrollos turisticos

* Restaurantes * Reubicacion de oficinasy
* |Industrial operaciones

* Hoteleria * Central de Autobuses

* Facilidades para el Deporte * Centros de Venta

* Facilidades para la tecnologia * Habitacional

e Transportacion e Multifamiliar

* Aeropuertos
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Qe nes hacellVlejolieshy Diferentes?
[ Velocidad en entrega }

Alcancey Disponibilidad de PM’s en todo el pais Programas
Tamaho acelerados

[ Comunicacion ]

Un solo punto

_ Cuando nos contrata
de conacto Tecnologia en Uso

Nos tiene de inmediato

{ Consistencia ]

Usamos las o tont Personal debidamente
mejores practicas roceso0s cosnistentes capacitado
[ Control de Costos ]
Usamos las _ Obijetivos
. . Recursos estrategicos
mejores practicas Comunes
[Control de la Calidad]
Usamos metodologias Reportes
Six Sigmay 5’s Standarizados
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Las tremendas oportunidades en el mercado

Aunque somos una empresa experimentada aun hay mucho que mejorar y
desarrollar.

Limite de Competencia

Nuestros competidores no tienen‘la experiencia ni el orden profesional como
nosotros, nuestra habilidad para manejar nuestros clientes tiene un fuerte
impacto.

Nuestra Habilidad de Venta Cruzada

EDR Grupo no se limita a sus recursos, utilizamos todo nuestro equipo de
trabajo y red de consultores y especialistas para simplemente entregar en
tiempo forma y costo nuestros proyectos.

No ponemos en riesgo el proyecto de nuestros clientes con simples
asignaciones de un lider de proyecto, un arquitecto o un in-house manager,
contamos con gente a cargo de los proyectos que entiende la complejidad de
los mismos sin poner en riesgo el capital del cliente, el programa y su
reputacion

Con frecuencia somos invitados a corregir o resolver los errores de otros.



ValowAgregaderderRrioyectoside’ EDR:

Procesos Integrados
para el Proyecto

Entregas con estrategia
y tactica planeada

Alineacion con las
Estrategias del Cliente
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Haciendo las cosas de
Diferente manera
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Estamos fundamentados en Logros con Experiencia
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El éxito de nuestros clientes se convierte en nuestro T 1T T8 SR o
orgullo, cada entrega de un proyecto es un desafio RO A
Que no acepta fracaso. T e
-
La administracion de los recursos es fundamental para I
La repeticidon cercana al 80% con nuestros clientes. T = ==
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Revise nuestro resumen curricular para nuestros
Proyectos de éxito.
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